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1451
inscriptions sur musicdirectory.ch

cantons ont  
accueilli des  
concerts15

206  événements

132
dont

ateliers

19 événements  
annulés

52 COACHES DANS LES  
4 RÉGIONS LINGUISTIQUES

le chiffre atteint par notre communauté en ligne 

134 500 
via notre site internet et les médias sociaux

116 JOURS 
consacrés à des ateliers Helvetiarockt

Que fait concrètement  
Helvetiarockt?
Helvetiarockt s’est considérablement développée ces 
dernières années et c’est avec une grande satisfaction 
que nous constatons que la branche musicale se 
transforme elle aussi progressivement et que le travail 
que nous menons avec un grand nombre d’organisa-
tions partenaires commence, petit à petit, à porter ses 
fruits. Aussi, pour ce rapport annuel 2022, nous avons 
décidé de ne pas nous focaliser sur une seule théma-
tique, mais de faire plutôt un instantané grand angle 
de ce qui fait toute la diversité de Helvetiarockt. Voici 
donc un rapide tour d’horizon des projets et des sujets 
qui nous occupent actuellement. Toutes les informa-
tions détaillées sont disponibles sur helvetiarockt.ch,  

diversityroadmap.org et musicdirectory.ch.

HELVETIAROCKT ON TOUR
Nous avons développé des projets ciblés, comme 
la Diversity Roadmap et musicdirectory.ch, pour 
faire avancer l’égalité et la diversité dans la branche 
musicale. Nous allons là où évoluent nos groupes 
cibles et travaillons avec eux à des solutions. Nous 
sensibilisons, nous mettons en relation, nous tissons 
des réseaux. We are On Tour !

→  Contribue toi aussi à plus de diversité : 

diversityroadmap.org 
Des recommandations simples pour davantage de 
diversité et d’égalité dans les clubs et les festivals. 
Jette un coup d’œil ! 

→  Rends-toi visible : musicdirectory.ch 

La plateforme pour les femmes et les personnes 
inter, trans, non binaires et non genrées actives 
dans l’industrie musicale suisse. Inscris-toi ou 
enregistre ton projet ! Tu peux aussi y rechercher 
d’autres artistes incroyables ou découvrir des 
projets inspirants. 

HELVETIAROCKT MUSIC LAB
Nous organisons des ateliers musicaux pour les 
jeunes filles, les femmes et les personnes non binaires 
de 9 à 99 ans et de tout niveau musical. Les  
contenus vont de l’écriture de chansons au maniement 
des platines de DJ et à la technique du son en  
passant par la communication et la production. Avec 
nos différents projets, nous offrons depuis 2009  
un accès à bas seuil à la musique et nous encoura-
geons et mettons en relation des musiciennes x – 
amateures x et professionnelles x – dans toutes les 
régions de Suisse. 

PODCAST MUSICIANS IN CONVERSATION
Natalia Anderson rencontre des musiciennes x,  
des DJ et des productrices x actives dans la branche 
musicale suisse pour parler de leur travail et de  
leur processus créatif, sur scène et en coulisse. 
La troisième saison de notre podcast est diffusée 
depuis le mois de mars 2023. Elle est disponible sur 
tous les portails courants et comporte cette année 
des épisodes backstage. 

Organisation 
Notre équipe s’est étoffée en 2022, passant de  
12 à 14 personnes : Angela Addo, Anita Schaub,  
Elia Meier, Elodie Romain, Geneviève Rossier,  
Jasmin Albash, Kathy Bajaria, Letizia Carigiet,  
Muriel Rhyner, Nesrine Ghulam, Pascale Di�elmann, 
Regula Frei, Sophie Kuhn et Yvonne Meyer. Cette 
croissance et notre modèle de fonctionnement en 
tant que structure auto-organisée nous ont placé 
en 2022 également face à de nouveaux défis : nous 
avons réfléchi de manière approfondie à notre  
structure et à nos processus et avons eu le courage 
de nous remodeler entièrement. Nous avons  
mis en place une forme d’organisation circulaire, 

qui va nous permettre d’explorer de nouvelles voies, 
de faire preuve de réactivité et de procéder à des 
adaptations. La structure régionale développée en 
2021 pour les ateliers Music Lab a déjà produit ses 
effets. Helvetiarockt a pu nouer de précieux contacts 
en Suisse romande et au Tessin et y proposer des 
nouveaux ateliers. 

Finances 
Helvetiarockt est financée par des contributions de 
collectivités publiques, de fondations, d’organisations 
du secteur musical, par les cotisations des membres, 
des dons de mécènes, et par les contributions des 
participantes x aux ateliers. Le budget 2022 s’élevait 
à 1 188 050 CHF. Près d’un quart de nos charges 
totales sont couvertes par du travail bénévole, du 
sponsoring en nature et des prestations de partenaires. 
Toutes ces prestations ne figurent pas dans le budget 
et les comptes annuels et ne sont pas non plus 
comptabilisées. Nous avons soumis 88 demandes de 
financement pendant l’année sous revue.

HELVETIAROCKT.CH
DIVERSITYROADMAP.ORG
MUSICDIRECTORY.CH

Des informations exclusives sur nos différentes offres sont 
disponibles ici :  
On Tour Vernetzungsevents | Songwriting | Songwriting 
Camps | Songwriting Boost | Bandworkshops | Beatmaking |  
DJing | Recording Step by Step | Cut through the Noise | 
Coach Pool | Podcast Musicians in Conversation et  
NOUVEAU : Agenda Helvetiarockt 

Suis-nous sur

@helvetiarockt #helvetiarockt

Toutes les nouvelles directement sur ton mobile ?
Envoie Start au T 076 545 08 88
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