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Communiqué de presse 

HELVETIAROCKT LANCE LA TROISIÈME SAISON DE SON PODCAST 
« MUSICIANS IN CONVERSATION » 
 
Berne, le 27.02.2023 – Le 2 mars 2023, nous diffuserons le premier épisode de la 
troisième saison de notre série de podcasts « Musicians in Conversation ». En plus des 
traditionnelles discussions avec des musiciennes·x, cette nouvelle saison s’est enrichie 
d’éditions « backstage », qui permettront de découvrir des métiers de l’ombre, comme 
ceux de technicienne·x du son ou de bookeuse·x. Un nouvel épisode sera dévoilé un 
jeudi sur deux.  
 
La série de podcasts « Musicians in Conversation » créée par Helvetiarockt s’attache à 
mettre un coup de projecteur sur des femmes et des personnes intersexe, trans ou non 
binaires professionnelles ·x de la musique, qu’elles·x soient musiciennes·x, DJ, ou 
performent un autre art. Mais cette troisième saison ne fera pas seulement le portrait des 
musiciennes·x, comme Evita Koné, elle donnera aussi la parole à des professionnelles·x de 
l’industrie musicale que l’on rencontre plutôt en coulisses, comme Lena Brechbühl, 
technicienne du son live, Nadia Mitic, bookeuse et co-fondatrice de l’agence Glad We Met 
Collective, et Fabienne Schmuki, co-directrice et responsable promotion du label Irascible 
Music. Les entretiens sont menés par Natalia Anderson, musicienne, DJ et journaliste 
londonienne installée à Genève. 
 

Les femmes et les personnes intersexe, trans et non binaires sont aujourd’hui encore 
nettement sous-représentées dans l’industrie musicale suisse : la part de femmes·x sur 
scène atteint à peine les 11 %. Ce pourcentage retombe à 2 % environ seulement dans la 
production musicale1. Ce podcast a donc une double ambition : servir de portevoix à ce 
groupe et permettre aux auditrices·x de se familiariser avec cet univers. Les entretiens avec 
les personnalités invitées montrent la grande variété des métiers de la musique et les 
différentes voies pour devenir, par exemple, musicienne·x, bookeuse·x ou régisseuse·x de 
spectacle et d’événementiel.  
 
La première saison de « Musicians in Conversation » a été lancée en 2020. Le but était de 
présenter les coachs des ateliers eMusic Lab de Helvetiarockt afin de réduire les 
inhibitions que pourraient avoir des personnes intéressées par cette offre. Il est très vite 
apparu que ce podcast pouvait aussi, plus largement, contribuer de manière décisive à la 
visibilité et à la mise en relation des femmes et des personnes intersexe, trans et non 
binaires actives dans la branche musicale en Suisse. La deuxième saison a été diffusée au 
début de 2022. Cette suite, toute comme le troisième volet à venir, a été réalisée avec le 
soutien, entre autres, de SUISA. Afin de ne favoriser aucune langue nationale et de rendre 
les contenus accessibles au plus grand nombre en Suisse et à l’étranger, tous les épisodes 
sont enregistrés en anglais. 
 
Tous les épisodes sont disponibles sur les plateformes suivantes :  
helvetiarockt.ch/podcasts | Spotify | Apple Podcasts |  
Google Podcasts | Sound Cloud | Youtube 
 
 
 
 

http://helvetiarockt.ch/podcasts/
https://open.spotify.com/show/1zgxP38DmKVrOID9yiGGjI
https://podcasts.apple.com/ch/podcast/musicians-in-conversation/id1541165848
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9mZWVkcy5jYXN0b3MuY29tL2pqM2Rt
https://soundcloud.com/helvetiarockt/sets/musicians-in-conversation
https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAgTU3-PpaWqrkcEEvP9ua5QxPSLMFxc


 

Pour tout complément d’information ou demande d’interview :  
 
Kathy Bajaria | responsable du projet podcast | 079 797 09 17 | kathy@helvetiarockt.ch 
 
 
Infobox Helvetiarockt 

 
 

Liens 
 
Pour en savoir davantage sur Helvetiarockt et ses offres : www.helvetiarockt.ch  
 
Music Directory, la plateforme pour les femmes et les personnes intersexe, trans et non 
binaires dans la branche musicale suisse : www.musicdirectory.ch 
 
Diversity Roadmap, des recommandations simples pour plus de diversité et d’égalité dans 
les clubs et les festivals : www.diversityroadmap.org   
 
 

Helvetiarockt est une association active à l’échelle suisse, qui s’engage depuis 2009 
pour une plus grande présence des femmes et des personnes non binaires dans les 
univers jazz, pop et rock. À travers son offre diversifiée d’ateliers, Helvetiarockt 
propose un accès à bas seuil à la musique et œuvre à la promotion et à la mise en 
relation de jeunes musiciennes·x. Afin de sensibiliser l’industrie suisse de la musique, 
Helvetiarockt organise par ailleurs des rencontres pour constituer des réseaux et met 
à disposition une série d’outils, tels que la plateforme Music Directory et la Diversity 
Roadmap. Le podcast « Musicians in Conversation » est un instrument supplémentaire 
destiné à donner une plus grande visibilité aux musiciennes·x et aux autres actrices·x 
de la scène musicale Suisse.  
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